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Anita Nordén, ordférande i verférmyndarnamnden:

— Det behovs
fler gode man

eller andra skdl inte har fsrmaga att bevaka sina egna intressen. Ofta
kan problemet l6sas genom att en narstaende far fullmakt att skéta

i Harjedalen!

I samhdillet finns ménniskor som pa grund av funktionshinder, sjukdom

den hjglpbehévandes angeldgenheter.

Men ibland ir férhillandena
sd, att en utomstdende person
bor utses, som kan bevaka den
hjilpbehovandes

forvalta hans egendom eller

rittigheter,
skota hans ekonomi. Denna
stddperson kallas for god man
och utses av tingsritten. Ritten
kan i vissa fall utse en forvaltare
som har utskade befogenheter.
Férvaltarskapet ersitter det som
forr kallades omyndigforklaring.

Aven barn kan behéva en god
man, om deras virdnadshavare
inte kan dllgodose barnets int-
ressen. Aven ensamkommande
asylsdkande barn har ritt till en
god man.

Kommunen har tll uppgift att
kontrollera att de gode min
och férvaltare som tingsritten
utser skoter sina uppdrag pa ett
tillfredsstillande sitt. I Hirjeda-
len har vi en 6verférmyndar-

nimnd som skéter detta — den
utses av  kommunfullmikeige
for varje mandatperiod. Over-
formyndarnimnden stdr i sin
tur under uppsikt av Lins-
styrelsen som kontrollerar att
verksamheten f6ljer de lagregler
som finns.

Hjilpen genom en god man ir
frivillig och den enskilde 4r inte
frintagen sin ritt att bestimma
sjilv. Hjilpen sker i dialog
och samarbete — och med den
enskildes samtycke i den man
den enskilde forstir vad saken
handlar om.

En god man har rite dll skiligt
arvode for sitt arbete. Arvodets
storlek beror pi uppdragets
omfattning. Det ir i forsta hand
den enskilde som betalar arvodet
och andra kostnader som behévs
for att uppdraget ska kunna
fullgbras.

uppdraget innebar.

Vi ar i stort behov av flera gode man och vi vill
darfér ha kontakt med dig som ér intresserad av
att stalla upp. Hér av dig till Renate Josupeit, 0680-
161 41, sa kan du ocksé fé& reda pd mer om vad

Kommunchefen
pa plats i Sveg

Harjedalens forsta kom-
munchef, Inger Lagerquist,
har bérijat sin tjénst. Hon
kommer fréan Skondadl,
Stockholm. Dér har hon se-
nast varit segmentchef hos
service- och management-
foretaget Sodexo AB i atta
ar med oSvergripande an-
svar fér ca 500 anstillda
inom drift av patienthotell,
maltids- och stddservice,
transporter m.m.

Inger har en bakgrund
marknadsekonom och med
erfarenheter frin niringslivet,
mdnga ginger med kommuner
som kunder. Hon ir 50 ir och
kommer ursprungligen frin
Vestlandet i Norge men har ar-
betat i Sverige sedan 1986.

som

Inger har soke sig till Hirjeda-
len bl.a. utifrin en 6nskan om
maximal livskvalitet med natur
och friluftsliv. Inte minst giller
det skiddkning. Hon har redan
hunnit med ndgra triningsék i

Svegs skidspar.

Inger har kommit igdng med
sitt nya jobb och ser fram mot
spinnande arbetsuppgifter dir

hon blir kommunens hégsta

chef och ansiktet utit. Hon
kommer att réra sig sivil inom
den kommunala organisationen
som ute i virt samhille. Hon
vill vara ute bland minniskor,
foretag, organisationer etc. i
kommunen.

Vad hon sett av kommunen hit-
tills tycker hon 4renbart positivt.
— Kommunen ir vilskott och
det verkar vara ett bra samspel
mellan politiker och tjinste-
min, siger Inger.

Vi onskar Inger vilkommen
till Hiirjedalen och lycka till
pa det nya jobbet!

Tack och grattis!

Tack Anna, Anna Carin, Fredrik, Ida och Kajsa
for strélande insatser i Vancouver-OS.

Alla kan inte vinna guld men éven en fjérde-
plats eller en kédmpainsats ér guld vérd.

Adress: Medborgarhuset, 842 80 Sveg Tel. vixel: 0680-161 00
Ansvarig utgivare: Tomas Skog, 0680-161 74, tomas.skog@herjedalen.se



UNDER HOSTEN 2009 GENOMFORDE DEN STATLIGA SKOLINSPEKTIONEN
TILLSYN | KOMMUNENS SAMTLIGA FORSKOLOR OCH SKOLOR. RESULTATET
AV TILLSYNEN PRESENTERADES | DECEMBER 2009:

Ris och ros till skolan

Skolinspektionen har bedémt att skolorna i Hérjedalen har goda
resurser och hog ldrartathet men att kommunen maste se till aft fler
nar kunskapsresultaten. Framférallt maste man analysera de stora
skillnader som rader bade mellan olika skolor i kommunen och

mellan flickor och pojkar.

Nagra ovriga iakttagelser i
Skolinspektionens rapport:

@® Kommunens férskolor och
fritidshem erbjuder en trygg
och bra verksamhet och de
flesta grundskolor har trygga
miljder men att det iven
finns grundskolor med orolig
miljo dir et forbiterat virde-
grundsarbete behovs.

@® Kommunen miste se till att
alla barn, elever och studerande
far tillgdng dll likvirdig ut-
bildning. Alla elever fir inte
tillgdng till den undervisning
eller de valmailigheter som de
har rice till, exempelvis hem-
och konsumentkunskap och
teknik, sprakval, utbud och

genomfdrande av elevens val.

@ Situationen behdver for-
bittras for barn och elever som
ir nyanlinda eller har ett annat
modersmal in svenska.

@® Kommunen miste se till att
alla elever i gymnasieskolan fir
denundervisningstid de har ritt
till. P& gymnasieskolan erbjuds
ibland elever sjilvstudier i stil-
let for lirarledd undervisning,

utan att skolan f6ljer upp att
sddana studier passar den en-
skilde eleven.

@ Skolinspektionen bedémer
att kommunen inte erbjuder
grundliggande
ning i enlighet med lag och

vuxenutbild-

forfattning och att ingen aktiv
rekrytering gors for act nd
dem som har rite till en sidan

utbildning,.
@ Skolinspektionen bedémer

dven att Hirjedalens kommun
behover forbittra sitt kvali-
tetsarbete, det vill siga syste-
matiskt dokumentera, f6lja
upp, utvirdera och analysera
alla verksamheter.

Varje enhet inom kommunens
utbildningsverksamhet arbetar
nu for att atgarda de pétalade
bristerna, men framforallt for
att skapa framgangsrika sko-
lor ddr kunskaper, normer
och vérderingar férmedlas i
en pedagogisk miljé dér bade
barn/elever och vuxna kénner
sig frygga. Senast den 15 mars
ska vi redovisa véra éatgérder
for aft rétta till de brister som
Skolinspektionen pekat pé.

¢ Information om
konsumentlagarna

Konsumentvag

Konsumentviigledaren hjilper dig med:

ledning

Tel.nr. enklare srenden

Renhdllningsinfo

=" Antllgen klart!

Under hésten har Reaxcer bytt och mérkt
soptunnor, pd kommunens uppdrag.
Tyvérr har leveransen av tunnorna varit
mycket forsenade och darfor har det tagit
mycket ldngre tid @n planerat, men nu @r
entreprendrerna i det nérmaste klara med
kérlbyten och mérkning.

Vi vill for sikerhets skull uppmana alla att kontrollera att
ert kirl dr rdce mirke! Ni ser det pd dekalen pa sidan av
kirlet. Om nigot inte stimmer kontaktar ni Reaxcer pi
0680-714356, 0680-714362 eller e-postar till LillyAnn.

Larsson@reaxcer.se eller till Gudrun.Revelj@reaxcer.se

Nu gir vi dver till ett behovsanpassad sophdmtningssystem
for alla som har egna kirl. I och med det nya systemet si
kommer det att bli en &rlig grundavgift samt en avgift for
varje tomning.

Faktureringen for det nya systemet kom iging 1 januari
2010. Fakturan kommer som vanligt i april och i oktober.
Det nya systemet bygger pa ett fértroende och dirfér r det
viktigt att alla abonnenter tar sitt ansvar och anvinder sin
egen tunna.

Nyhet!

Alla avfallslamnare har nu méjlighet att képa mérkta 160 li-
ters sdckar (betalsdck) pé kommunens atervinningscentraler,
mot faktura. Dessa ska anvandas endast till hushallsavfall.
Den fyllda sécken lémnas vid bemannad dtervinningscentral i
darfér avsedd container.

I priset ingdr transporter, omlastning och behandling av av-
fallet. Priset 4r detsamma som en tdmning av ett 140 liters
kirl. Grundavgiften betalas som vanligt.

Eftersom det finns krav pd minst tvd tdmningar av kirl per
&r, giller tvd inkdp av betalsickar per &r, kirl och betalsick
ir likstdllda. Abonnenter i A-omriden ska behélla sina kirl
dven om man vill kopa sickar istillet for att anvinda kirlet.
Den dagen man vill anviinda kirlet ska det finnas ett klart
for anvindning direke.

Nya oppettider pa atervinningscentralerna
fran 1 januari 2010

AVC i Hede, Vemdalen, Lofsdalen och Funésdalen/ Ljusnedal

0680-161 16 (Sveg 09.30-10.30)
0684-167 50 (Funiisdalen 10-11)
0680-164 50 (Yiterhogdal 10-11)

Tel.nr. kvalificerade drenden
0642-448 02 (9-14)

har 8ppet maj-september varje onsdag samt varje lrdag,
oktober-april onsdag udda veckor och varje l6rdag.

Onsdagar 14.00-18.00 och lérdagar 09.00-13.00.

e Klagomal pa vara,
ginst eller annons
* Ekonomiska rad

¢ Rid och fakta infor
ett viktigt kop

AVC i Sveg, Ytterhogdal och Lillhérdal -
har ppet maj-september varje onsdag ] .
samt varje lérdag,

oktober-april onsdag udda veckor
och 16rdag jémna veckor.

Onsdagar 14.00-18.00 och
lIordagar 09.00-13.00.

Budget- och skuldridgivaren hjilper dig att:

e Gora en hushillsekonomisk éversikt i

* Gora forslag till betalningsplaner
e Férhandla med kreditgivare

e Forbereda for en
eventuell skuldsanering

Tel. 0680-177 90

Se kommunens
miljdalmanacka 2010




Lockbete for
hollandare

I Utrecht i Holland anordnades den 13-14 februari en stor
emigrationsméssa for hollandare som planerar att lémna sitt
hemland for att skapa sig en framtid pa annat héll. Harjedalens
och Strdmsunds kommuner deltog med en gemensam monter under

projektet Midscand.

Missan besoktes av omkring
10.000 hollindare och var
monter var mycket vilbesokt.
Vi har nu kontakt med ett
60-tal intresserade som vi
ska forsoka f3 atc flycta dill
Hirjedalen.

En bromsande faktor ir den
ckonomiska krisen som slagit
hirdare mot Holland #n mot
Sverige. Det gor att det just
nu ir svirare in normalt att
silja sitt hus, vilket ofta ir
en forutsittning for att man
ska kunna ta steget och flytta
till Sverige. Men intresset ir
stort for vart land och for
Hirjedalen, och minga i den

grupp vi fitt kontakt med har
redan bérjat lira sig svenska.

De hollindare som vill flytta hit
har ofta ambitionen att starta
eller ta &ver befintliga foretag.
Vi péd niringslivskontoret ir
dirfor angeldgna om att 3 in-
formation om féretag som ir
eller kan bli till salu, s att dessa
uppgifter kan matchas mot
onskemalen frinvirakontakter.
Naturligtvis behandlar vi denna
information konfidentiellt.
Fyra hollindare har redan
bosatt sig i kommunen och
virt mal dr ace yteerligare 25
personer flytrar  hit
2010.

under

Temaresor ska lyfta
sommarturismen

Frén och med maj 2010 anordnar bussbolagen bakom ”Hérjedalingen”
éven paketresor med olika teman fér dem som vill besoka landskapet.
Det sker som en del av det EU-stédda projekt som just syftar fill
destinationsutveckling och samverkan i Hérjedalen.

Till ate borja med erbjuds fem paket, med kultur, golf; fiske, barn
och aktiviteter som teman. Den som vill ha en aktiv semester
fir i samarbete med f6retaget Strapatser prova pi mountainbike,
klippklittring och forspaddling i vistra Hirjedalens fjillvirld. De
yngre temaresenirerna erbjuds bland annat Sagos, badhusbad
och ilgfarmsbessk i Sveg, aktivitetshus och trollstig i Lofsdalen,
Fjillmuseum i Funisdalen och Mickelinas dventyrsland i
Ramundberget. Fiskepaketet innebir tre dagars guidat fiske i
Lofsdalen, varav en dag med lokal fiskeguide, kombinerat med
boende pd ndgon av de exklusiva anliggningarna Fjillripan Lodge
eller Lofsdalen Panorama. Golfarna fér sitt lystmite nir de spelar
p4 Hirjedalens fyra fina golfbanor, frin skogsland till fjillmiljs.
De kulturintresserade fir besska Skogsmuseet iAngerSjé, Hixhuset
i Lillhdrdal, Kulturcentrum Mankell i Sveg, Fjillmuseet i Funis-
dalen, Sameland i Mittddalen och slutligen Nyvallens fibod vid
Sonfjillets nationalpark.

Paketen innebir inte nodvindigtvis att man méste dka buss till
Hirjedalen — dven de som &ker bil eller flyger hit ir lika vilkomna
att delta.

Midscand ir ett tredrigt projekt som finansieras av Vattenfall
Inlandskraft  AB, Kommunforbundet, ~ Stromsunds — kommun,
Hiirjedalens kommun och Linsstyrelsen samt EU:s regionala fond.
Midscands tvd huvudsyften Gr dels att attrabera utlindska och
svenska foretag (samt andra investerare) att etablera sig i Stromsunds
och Hiirjedalens kommuner, dels att marknadsfora kommunerna
som attraktiva att bositta sig i.

Rekrytera personal

For att framja utbildning och kompetens i Hérjedalen har
nyligen eft natverk bildats fér samverkan i
rekryterings-, utbildnings- och kompetensfragor.
| uppbyggnaden har kommunen, Arbetsférmedlingen,
Landstinget, SYKES, Fortum och HMAB deltagit.

Nu erbjuder vi féretagare i Harjedalen
gratis medlemskap
i vart nya rekryteringsndtverk.

En ITbaserad métesplats har skapats med majlighet for
medlemmarna att kommunicera och utbyta erfarenheter nér
man har tid. Samverkan kan ske konstant och &r inte beroende
av planerade méten. Man kan snabbt hjélpas &t med
rekryteringsfrégor nér det finns behov och det blir léttare att
ta initiativ till gemensamma aktiviteter som t ex att férse
medféljande make eller maka med jobb.

Arbetssdkande kan via rekryteringsnatverkets hemsida
anmdla sitt infresse av att jobba i Harjedalen.

Ga in pa www.herjedalen.se/rekryteringsnatverket och l&s mera.

HARLIGA HARJEDALEN

Tillvaxtverket pa besok

Tillvéxtverkets

Kristina Lugnet besékte Hdrje-

generaldirekior

dalen den 21 januari.

Niringslivschefen Bengt-Eric
Lundborg och kommunalriden
Gorttfrid Jonsson och Anders
Higgkvist var virdar for
dagen och bjod pad ett spickat
dagsprogram med bessk hos
Sykes och NBE Sweden samt
en information om turismens
utveckling och en helikoptertur
dver destination Vemdalen.
— Vi sitter pd manga inst-
rument som kan hjilpa il
kom-
Lugnet

med utvecklingen i
berittade
som sig minga spinnande

munen,

investeringsmdjligheter.
Tillvixtverket ska ha en aktiv
och strategisk roll, dll stod

for entreprendrskap, foretags
konkurrenskraft samt nationell
och regional utvecklingskraft.
Tillvixtverket ska dven arbeta
for fler och vixande foretag
samt ett hillbart och konkur-
renskraftigt niringsliv i alla
delar av landet.

Gottfrid Jonsson hiilsar
Kristina Lugnet viilkommen
till Hiirjedalen



Medborgarundersokningar
varje mandatperiod

Fullméktige har bifallit en motion om att inféra
medborgarundersskningar fran 2010.

En medborgarundersokning ska genomféras
varje mandatperiod for art fi reda pd med-
borgarnas synpunkter pi den kommunala
verksamheten. En sidan undersékning gjor-
des 2004. Under mars manad kommer 500
kommuninvédnare att fi en enkit frin SCB
for ace vi ska fi reda pa vad du tycker om
kommunen och vér verksamhet. Vi vill att du
tar dig tid och besvarar enkiiten. Resultatet
kommer att redovisas senare under aret.

Ingen skattehojning

Efter en hel del arbete faststallde fullméktige i
november en budget for 2010.

Budgeten beriknas fi ett éverskotr tillracklige
stort for art tillfredsstilla lagkraven om en god
ekonomisk hushillning och skattesatsen blir
oférindrad.

Halverad sjukfranvaro

Hérjedalens kommun har lyckats halvera sjuk-
franvaron bland sina anstéllda. Den uppgick
2009 till 4,9 % och sa lag sjuk franvaro har
kommunens anstéllda inte haft sedan 1998.

En mycket glidjande siffra, framférallc da
mycket tid och resurser lagts pa utveckling av
tidiga kontakter och ett intensifierat arbete i
sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocessen.
Hirjedalens kommun har ocksa err vil fun-
gerande samarbete med foretagshilsovirden i
planeringen av férebyggande insatser.

Under hésten 2009 har en arbetsmiljo-
utbildning for cirka 180 chefer och fackliga
representanter genomforts. Vid utbildningen
medverkade bide tjinstemin frin kommunen
och externa aktdrer sisom Arbetsmiljoverkert,

Réda korsert.

NASTA KOMMUNNYTTA KOMMER

Folkhalsan
i kommunen

Valférdsbokslutet for 2008 har redovisats uti-
fran underlag fran Folkhdlsoinstitutet. Det kan
sammanfattas i nedanstaende punkter:

¢ Antaler anmiilda brote 6kar stadigg, sirskilt
vildsbrotten som niistan fordubblats fran

2002 «ill 2008.

* Det har blivic svarare ekonomiske for
ensamstiende med barn, pensionirer och
familjer med sjuk- och aktivitetsersittning.

e Allc fler kvinnor har eﬁergymnasia| ut-
bildning. Minnen stannar oftare pi gym-
nasienivan.

* Fler flickor dn pojkar ir behoriga till gym-
nasiestudier, ca 90 % respektive ca 80 %.

* Kvinnor lever ca 5 dr lingre in min, 82
dr respektive 76,4 ar. Okningen av medel-
livslingden har brutits under bérjan av
2000-talet.

* Ohilsotaler (=antaler dagar med sjuk-
penning, sjukbidrag m.m.) dkar med skad
dlder. Kvinnor har hogre siffror.

¢ Minnen dr mer fysiskt aktiva dn kvinnorna.

¢ Fler kvinnor in min har BMI 6ver virdert

30.

e Daddligheten i hjirtsjukdomar ékar med
ildern. Tre ginger si minga min som
kvinnor dor i hjdrtinfarke.

e Nistan inga kvinnor begir sjilvmord.
Bland minnen idr der frimst i aldern 45-64
man begdr sjilvmord.

* Antalet rékande blivande médrar har
minskatr kraftigr. Vid senaste mitningen
rokte ingen.

¢ Det ir frimst dldre min som dor i lung-
cancer och KOL men dven ettantal kvinnor.
Nistan lika ménga totalt dér i KOL som i
lungcancer.

® Dert ir dven frimst dldre min som dor i
alkoholrelaterade sjukdomar.

Landstinget har ocksd gjort en undersikning
om folkbiilsan i kommunen, Enligt den si dr

det mesta negativa ur folkbilsosynpunkt:

- Riskbruk av alkohol
- Sjilvskattning av den egna hilsan ir lig
- Minga fallskador bland ildre

- Liten konsumtion av frukt och grént

Positive éir att

- vi dr fysiske aktiva

- inte si minga roker

- inga blivande médrar roker
- vi har fi tondrsaborter

- antalet hjirtinfarkeer 4r fa

UrT

Befolknings-
utvecklingen

Vid arsskiftet var vi 10 585 invanare
i kommunen, ungefér lika ménga
som vi var ar 1885.

Under 2009 minskade kommunens
folkmingd med 60 personer. Hu-
vudorsaken dr atr antaler avlidna
under dret idr si minga (163),
jimfort med antaler fodda (79).
Inflyceningsnettot ér + 27 personer,
frimst tack vare att s mdnga
flycear hit frin andra linder. Inrikes
flyteningar visar pd — 11 toralt.

Med ett mer historiske perspektiv
kan vi indd siga att vi ir minga. De
forsta invinarna kom sannolike hit
efter inlandsisens dtertig for 6000-
8000 &r sedan. Fornfynd visar att
olika bosittningar funnits hir dir-
efter. Dokumentet om Hirjulf
Hornbrytare frin 1200-talet visar
pa bebyggelse soder om Lillhdrdal
t.ex. Nir Hirjedalen blev svenskt
vid freden i Bromsebro ar 1645
var vi ca 1 000 invanare, | bérjan
av 1800-talet hade befolkningen
okat dll ca 5000. Sedan fortsatte
dkningen fram cill &r 1950 di vi var
drygt 16 000 boende i Hirjedalen.
Direfter har det sakta men sikert
minskart fram till dagens niva.

Mest utlanade
bocker 2009

Hos Harjedalens bibliotek
ligger féljande bocker pa
topp ndr det gdller utlaning:
Vuxenbécker

1. Bla dahlia
Nora Roberts

2. Den onda viljan
Karin Fossum

3. Flickan som lekte med
elden Stieg Larsson
Barn- och ungdomsbécker

1. Om jag kunde drémma
Stephanie Meyer

2. Mot spokslottet
Thomas Halling

3. Bli ihop
Thomas Halling

Vilkommen
till Giblioteket!
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Yman & Olsson Mediaproduktion, Sveg / Harjedalens kommun



