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Beskrivning

Detta dr Lofsdalens forskola/skolas Lokala arbetsplan/Verksamhetsplan. Lofsdalens
skola dr en 1-6 skola med tio elever och dér arbetar Lena Gustafsson och Mari
Karlsson. En forskola med fjorton barn och ett fritidshem med fem barn, som delar
pa lokalerna. Dir arbetar Inger Medeby, Annika Rindevall, Kicki Johansson och

Marie Karlsson.

Vi har ett kok diar Margrethe Sandberg arbetar och tre gédnger per vecka kommer

personal fran tekniska kontoret och stddar.

Vi dr belégna en bit ovanfor byn i en naturskon miljo med skogen runt om oss.

Vi ingdr i Svegs skoldistrikt och rektor dr Ingalill Grinde-Holm.

Organisationsplan Lofsdalens Forskola/skola

Rektor Ingalill Grinde-Holm

Forskola Skola Kok




Rektors uppdrag for enheten Lofsdalens forskola/skola ér:

Att leda utifrdn de nationella styrdokumentens mal och riktlinjer,

Att ha genomténkta strategier for att utveckla skola och medarbetare och
skapa en ldrande organisation, dir alla ldr sig av varandra och dér varje beslut
och handling skall gynna elevernas larande och utveckling.

Att inspirera till att omvérldens krav, behov och férvantningar paverkar
verksamheten.

Att ansvara for enhetens planerings-, utvarderings- och forbattringsprocess.
Att ansvara for budget och resursfordelning inom enheten.

Leda, stodja, utmana och inspirera medarbetarna.



Lofsdalens forskola/skolas vision

En forskola/skola dar
alla kinner
trygghet
som dr
individanpassad
dar vi arbetar i

arbetslag och ddr alla dr lika viktiga.



Nér barnen slutar hos oss vill vi att de ska ha med sig dessa saker i sin
ryggsick”:
e En inre trygghet, sjélvtillit.
e En stark tro pa sig sjélv.
o Ett kritiskt tdnkande.
e Empati och respekt for andra manniskor.
e Nyfikenhet pd livet — lust att léra.
e Att kunna uttrycka sig via kroppssprak, tal, skrift och bild samt forméga att
ge utlopp for sin fantasi.
e Formagan att fungera i grupp i sociala sammanhang.
e Ha ansvarskénsla for sig sjilv och sin omgivning.
e Ett miljo- och hilsotédnkande.
e Ha med sig positiva erfarenheter av var hembygd och se var omgivning som
en resurs med alla dess mojligheter.
e Positiva kinslointryck av forskolan/skolan sa som lukt- och smakminnen.
e En positiv bild av sin tid pa Lofsdalens forskola/skola.

e En stabil grund att std pa.



Svegs skoldistrikts overgripande mal under ldsaret 2008/09 ar att hoja kvalitén och
oka maluppfyllelsen. Vi har valt att hela rektorsomridet ska anvdnda dessa atgirder
och metoder som verktyg sd att alla elever nar hogre maluppfyllelse och bittre
resultat.

Vi har pa Lofsdalens forskola/skola valt att satsa pa foljande mal
och atgiirder:

Mal 1 Demokrati och virdegrund
- Gruppstirkande aktiviteter ska kontinuerligt genomforas, speciellt
viktigt vid skolstart.
- Hilso- och rorelseperspektivet ska genomsyra verksamheten.
- Personalens delaktighet 1 beslutsfattandet ska fortgd genom givna
mdotesplatser.
- Elevdelaktigheten ska oka med vidxande alder genom att skapa

fungerande klassrad.

Lofsdalens skolas metoder for att nd malet — Demokrati och

Viirdegrund.

- Lyfta fram och diskutera vér pedagogiska grundsyn, bl a genom

”larande samtal”.

- Ha virdegrundsarbete i fokus pé véra triffar.

- Genomfora en introduktionsvecka vid skolstarten varje &r, med
betoning pa grupp/individ stirkande aktiviteter.

- Alla barn ska ha mgjlighet till medveten rorelsetraning varje dag.

- Killsortera.

- Lé&ta barnen visa kénslor, hjédlpa dem att forsta och sétta ord pa sina
egna och andras.

- Att {4 barnen att tinka sig in i andras situationer.

- Storre hjdlper mindre.

- Vi vuxna ska vara goda forebilder och reagera pa saker som dr bra
och mindre bra.

- Vi hélsar med namn och smapratar, lyssnar och visar intresse.

- Viuppmuntrar, berommer och kritiserar.

- Vivuxna ska vara flexibla, lekfulla och lyhérda.

- Alla vuxna ska varje dag se alla barn.



Utvirdering: se underrubrik

Mal 2

Forbéttra baskunskaperna, sprikutveckling/matematik i

forskolan/skolan.

Plan for lds- och skrivdiagnoser.

Spraklekar, lastrdning och ldsforstaelse ska vara centrala delar i all
verksamhet och i alla &mnen for alla elever.

Alla 1 skolan ska arbeta efter "Roda trdden” 1 svenska och under
lasaret ska alla ha tagit del av materialet och borjat jobba enligt
intentionerna.

Forbéttra elevernas matematiska resultat i matematik. Under aret
ska arbetet med "Roda Traden” 1 matematik genomfGras under
ledning av specialpedagog.

Genomfora dmnestraffar fran forskola till ar 9.

Lofsdalens skolas metoder for att nd mdlet — Forbittra elevernas
baskunskaper

Utvidga LUS (Léasutvecklingsscheman) att omfatta &k 0-6.

LUS som ér ett diagnosinstrument skall f6ljas upp av atgiardsplaner.
Spréaklekar, lastraning och ldsforstaelse ska vara centrala delar i all
verksamhet och 1 alla &mnen for alla elever.

Specialpedagogerna utarbetar under ldsaret 2006/07, en plan for lés
och skrivdiagnoser i Svegs rektorsomrade samt matematik.

Hitta arbetsformer for praktiskt, kommunikativt, matematiskt
tdnkande och gorande.

Roda Traden parmen 1 svenska anvinds av undervisande ldrare som
ett verktyg i svenskundervisningen.

Personalen arbetar under ldsaret med ”Kunskap, betyg och
beddmning”, 1 &mnestriffar i alla &mnen.

Vi ska erbjuda en lirande miljo bade inne och ute.

Vi ska se barnen som forskande individer som vill ldra sig saker.

Vi ska vara lyhorda for barnens behov och intressen, vara nyfikna
tillsammans med barnen.

Spréklekar med 6-7-aringar (Bornholm), en stund vuxen hoglédsning

varje dag. Ge lastraningtid.



Pa forskolan: Sang, ramsor, ldser och tittar i bocker, ar lyhorda for
barnens nyfikenhet nér det géller bokstiver och siffror. Ha mycket

rorelselek som framjar sprakutveckling-en.

Natur — Miljo —Halsa

Hiélso- och rorelseperspektiv ska genomsyra hela verksamheten.

Lofsdalens forskola/skolas metoder for att na malet

Vi prioriterar den dagliga utevistelsen

Vi pé skolan har en halv utedag i veckan da vi ger barnen mojlighet
att lara kdnna var natur, ndrmiljo och kultur

Pé forskolan forsoker vi ga ut minst en gdng om dagen.

Flertalet idrottstimmar &r forlagda utomhus.

Vi tinker pé att servera barnen bra och nyttig mat.

Vill hjélpa barnen att uppticka den fina miljon som vi har.

Jamstalldhet

Vi ska motverka traditionella konsmonster. Vi ska ge utrymme for
elever att prova och utveckla sin forméga och sina intressen
oberoende av konstillhorighet.

Metoder for att na malen — Jimstialldhet

Gora oss sjdlva och varandra uppmérksamma pa hur vi bemoter
pojkar och flickor.

Att se eleven som en individ oberoende av vilket kon den tillhor.



Tider for planeringsprocessen

Utvirdering

Fortbildning

- Utvérdering juni 2008.

- Fortlopande maluppfdljningar.

- Ny reviderad verksamhetsplan fardig augusti 2008.

En storre utvdrdering didr Verksamhetsplanen och Enhetsplanen
utvérderas av all personal sker efter varterminens slut.

En uppf6ljning av Enhetens- och Arbetslagens mal sker innan host-
terminens slut.

Vid skyddsrond och miljérond utvdrderas arbetsmiljon av all
personal.

Vid minst ett medarbetarsamtal utvédrderas arbetsmiljon och de

individuella mélen for varje anstélld.

Varje arbetslag sammanstiller en kompetensutvecklingsplan, dar
man anger behov och 6nskemal, enskilt och 1 grupp.

Skolledningen sammanstiller och prioriterar och gor en plan {for
kompetensutveckling. Se bilaga.

Kompetensutvecklingsplanen fardigstélls och presenteras vid forsta

arbetsplatstréaffen.



Kompetensutvecklingsbehov Forskolorna 2008/2009

Hjért- och lungriaddning

Livridddning
Konflikthantering/gransséttning

Barn med speciella behov
Invandrarbarn

Datakunskap

Dokumentation

Praktiska kurser,(sdng, musik, bild och form)
Kompetensutveckling for barnskdtare
Utveckla det matematiska tankandet
Barngymnastik

Arbetslagsutveckling
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