
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2023-05-02 

 

 

Plats och tid Medborgarhuset, P1, 09.00 – 12.10  

Beslutande Ledamöter 
Anders Häggkvist (C)  
Maria Nordkvist (L)  
Elisabeth Kråik (M)  
Christer Nordqvist (S) 

 

 Tjänstgörande ersättare 
Billy Anklew (SD) 

 

Ej tjänstgörande ersättare 
 

Eva-Britt Boij (L)  
Per-Erik Johansson (S) 

 

Övriga närvarande Anda Embretzen, socialchef 
Helen Nilsson, ekonom 
Belinda Härjebäck, sekreterare 
Agneta Näs, personalrepresentant 
Börje Nilsson, personligt ombud Östersund och Krokom, § 62 
Roland Persson, personligt ombud Berg och Härjedalen, § 62 
Carina Hansson, enhetschef öppenvården, § 63 
Stefan Olofsson, beroendeterapeut, § 63 
Ronnie Dahlsten, beroendeterapeut, § 63 
Birgitta Östling, anhörigkonsulent, §§ 63 och 67 

 

Paragrafer §§ 56–68  

Ordförande Anders Häggkvist (C) 
 

Justerare Maria Nordkvist (L) 
 

Från och med 28 februari 2022 justeras protokoll från 
Härjedalens kommun digitalt, enligt 
kommunstyrelsens beslut § 287/2021 

  

1



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2023-05-02 

 

 

Ärendelista 
 
Paragraf Ärende Diarie-

nummer 
§ 56 Ekonomisk uppföljning  
§ 57 Förvaltningens verksamheter  
§ 58 Samverkansavtal Mini-Maria Jämtland 

Härjedalen 
2023/301 

§ 59 Ej verkställda beslut 2022 2022/545 
§ 60 Ej verkställda beslut 2023 2023/377 
§ 61 Ändring av delegationsordning, 

socialförvaltningen 
2023/402 

§ 62 Personligt ombud, information  
§ 63 Öppenvården, information  
§ 64 Inspektion gruppbostad Lärkan 2023/156 
§ 65 Upphöra med verksamhet på gruppbostad Lärkan 2023/413 
§ 66 Meddelanden och delegationsbeslut  
§ 67 Övrig fråga, Förtroenderåd Sveg  
§ 68 Övrig fråga, ombyggnation LSS-boende 

Tjärngatan 
 

 
 

2



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2023-05-02 

Su § 56  

 

Ekonomisk uppföljning 

Ärende 

Resultat mars 2023 i relation till fastställd budget: 

Verksamhet    Resultat i tkr 

Ledning, kvalitets- och administrativ avdelning 1 023,0 

Hemtjänst övergripande   843,0 

Äldreomsorgen   -3 976,8 

Individ- o Familjeomsorg/Myndighet  577,8 

Legitimerad personal   -322,6 

LSS    382,6 

Socialförvaltningen totalt   -1 472,9 

Uppföljning av kostnader (jämfört med samma period året innan) 

Kostnader för inhyrd personal har ökat med 150 300 kronor. 

Kostnader för kvalificerad övertid har minskat med 142 700 kronor. 

Kostnader för sjuklön har minskat med 674 200 kronor. 

Kostnader för beviljade insatstimmar hemtjänst har ökat med 320 000 
kronor. 

Kostnader för placeringar inom Individ- och familjeomsorgen har minskat 
med 125 300 kronor. 

Kostnader för placeringar i elevhem har ökat med 249 000 kronor. 

Kostnader för förbrukningsmaterial har minskat med 508 000 kronor. 

Kostnader för hjälpmedel har ökat med 57 000 kronor. 

Kostnader för drivmedel har ökat med 82 000 kronor. 

_____ 
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Förvaltningens verksamheter 

Ärende 

Socialchef Anda Embretzen rapporterar från förvaltningens verksamheter 
om pågående projekt, rekrytering, bemanning, arbetsmiljö, 
kvalitetsutveckling samt kostnader. 

Flera stora projekt pågår inom förvaltningen så som byte av 
verksamhetssystem och byte av trygghetslarm. 

Sjukfrånvaron på förvaltningen har minskat något. 

Rekrytering av biträdande socialchef är klart.  

Under veckorna 25–34 kommer närvårdsplatserna i Sveg att stängas på 
grund av att sjuksköterskebemanningen under perioden bedöms vara för låg 
för att man kan ha platserna öppna. 

_____ 
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Samverkansavtal Mini-Maria Jämtland Härjedalen 

Beslut 

Socialutskottet godkänner samarbetsavtalet avseende Mini-Maria i Jämtland 
Härjedalen. 

Ärende 

Socialutskottet beslutade 30 augusti 2022 att Härjedalens kommun ska ingå i 
den länsövergripande samverkan för verksamheten Mini-Maria. Förslag till 
samverkansavtalet har uppdaterats med ny kostnadsberäkning där hänsyn har 
tagits till behov av IT- verktyg som ger möjlighet till digitala arbetssätt. 
Ändringar i samverkansavtalet har förankrats vid Sociala vård- och 
omsorgsgruppen (SVOM) 2023-02-24. SVOM rekommenderar länets 
kommuner och Region Jämtland Härjedalen att godkänna samverkansavtalet 
för Mini-Maria.  

Genom samverkansavtalet kan stöd och hjälp erbjudas på lika villkor i hela 
länet och sårbarheten kopplat till kompetensförsörjning och tillgänglighet 
minskas.  

Finansiering 
Region Jämtland Härjedalen och kommunerna i Jämtlands län ska inför 
inrättandet av Mini-Maria gemensamt bekosta inventarier till verksamheten. 
Kostnader för detta föreslås tillkomma som en engångskostnad (möbler, 
datorer, videokonferensutrustning i konferenslokal). 
Kommunerna i Jämtlands län ska gemensamt bekosta 3,0 socionomer och 
0,20 enhetschef och svara för dess kostnader med lön, utbildning, 
handledning och metodutveckling samt för huvudmannaspecifika kostnader 
som sammanhänger med de insatser som utförs.  
Region Jämtland Härjedalen ska bekosta 2,0 sjuksköterskor, 0,20 enhetschef, 
0,20 läkare samt 0,20 psykolog och svara för dess kostnader med lön, 
utbildning, handledning och metodutveckling samt för huvudmannaspecifika 
kostnader som sammanhänger med de insatser som utförs. 
Kostnader för lokaler, städning, parkeringsplatser, tele- och 
larmdriftskostnader, digitala lösningar och övriga driftskostnader delas lika 
med 50% för Regionen och 50% för kommunerna. 
Verksamhetens totala budget beräknas uppgå till 5 720 000 kronor varav 
Region Jämtland Härjedalen står för 46,75% (2 675 000 kr) och 
kommunerna gemensamt 53,25% (3 045 000 kr). Fördelning per kommun 
ska ske i enlighet med befolkningsmängd 1 november föregående år. 
Uppskattad driftskostnad (2023) för Härjedalens kommun är 234 465 kronor. 
 
2023 föreslås Sociala vård- och omsorgsgruppen (SVOM) avsätta 4 000 000 
kronor av länsgemensamma medel inom ramen för nationell satsning 
psykisk hälsa (En mer sammanhållen, behovsanpassad och personcentrerad 
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vård och omsorg för personer med samsjuklighet), till uppstart/drift av Mini-
Maria Jämtland Härjedalen. Medlen inkluderar Östersunds kommuns 
kostnad för projektledning (20% av en heltid) i samband med uppstart av 
verksamheten. Utöver denna pott kan inventarier i verksamheten (möbler, 
datorer, videokonferensutrustning i konferenslokal), vid behov och så långt 
det är möjligt, bekostas av kvarvarande länsgemensamma medel psykisk 
hälsa 2022. 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet godkänner samarbetsavtalet 
avseende Mini-Maria i Jämtland Härjedalen 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Förvaltningschef 
Samordnare Välfärd 
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Ej verkställda beslut 2022 

Ärende 

Rapportering av ej verkställda beslut enligt socialtjänstlagen (SoL) och lag 
om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) för kvartal fyra 2022 
föreligger.  
 
Kommunstyrelsen som ansvarig nämnd ska, enligt socialtjänstlagen (SoL) 
och lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS), kvartalsvis 
till fullmäktige lämna en statistikrapport som redogör för antalet gynnande 
beslut enligt SoL och LSS som inte har verkställts inom tre månader från 
beslutsdatum, samt antalet gynnande beslut där verkställigheten har avbrutits 
och inte återupptagits inom tre månader.  
 
Rapporten ska visa de olika typer av bistånd som inte verkställts, samt hur 
lång tid som gått från beslut till verkställighet i varje enskilt fall. Statistiken 
ska vara uppdelad på kön. 

Socialutskottet tar del av rapporten. 

_____ 
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Ej verkställda beslut 2023 

Ärende 

Rapportering av ej verkställda beslut enligt socialtjänstlagen (SoL) och lag 
om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) för kvartal ett 2023 
föreligger.  
 
Kommunstyrelsen som ansvarig nämnd ska, enligt socialtjänstlagen (SoL) 
och lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS), kvartalsvis 
till fullmäktige lämna en statistikrapport som redogör för antalet gynnande 
beslut enligt SoL och LSS som inte har verkställts inom tre månader från 
beslutsdatum, samt antalet gynnande beslut där verkställigheten har avbrutits 
och inte återupptagits inom tre månader.  
 
Rapporten ska visa de olika typer av bistånd som inte verkställts, samt hur 
lång tid som gått från beslut till verkställighet i varje enskilt fall. Statistiken 
ska vara uppdelad på kön. 

Socialutskottet tar del av rapporten. 

_____ 
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Ändring av delegationsordning, socialförvaltningen 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen beslutar göra ett tillägg i beslutsrätten genom delegation i 
form av beslut i boende i jourlägenhet upp till 4 veckor enligt 4 kap. 1 § 
socialtjänstlagen (SoL) till biståndshandläggare. 

Ärende 

Socialsekreterare har sedan tidigare delegationsrätt att besluta om 
jourlägenhet upp till 4 veckor. Biståndshandläggare inom socialpsykiatri 
träffar personer i Härjedalens kommun som ansöker om, och är i behov av 
jourlägenhet under begränsad tid. För att göra det enklare för medborgarna i 
kontakten med kommunen så föreslår socialförvaltningen att även 
biståndshandläggare inom socialpsykiatri får delegation om beslut i 
jourlägenhet upp till 4 veckor. 

För att rättssäkerhet ska eftersträvas är det viktigt att socialförvaltningen 
ansvarar för besluten. 

Finansiering 
Förändring i delegationsordningen anses inte innebära högre kostnad för 
socialförvaltningen. 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår kommunstyrelsen att göra ett tillägg i 
beslutsrätten genom delegation i form av beslut i boende i jourlägenhet upp 
till 4 veckor enligt 4 kap. 1 § socialtjänstlagen (SoL) till 
biståndshandläggare. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialförvaltningens förvaltningschef 
Socialförvaltningens enhetschef för Bistånd 
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Personligt ombud, information 

Ärende 

Socialutskottet får information om insatsen Personligt ombud.  

Personligt ombud är ett frivilligt stöd där individen själv ansöker om 
insatsen. Insatsen är kostnadsfri och tidsbegränsad och är riktad till personer 
med långvarig psykisk ohälsa och som är 18 år eller äldre.  

Härjedalens kommun köper tjänsten Personligt ombud av Östersunds 
kommun.  

_____ 
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Information från Öppenvårdsenheten 

Ärende 

Socialutskottet får information om kommunens öppenvårdsenhet.  

Öppenvårdsenheten erbjuder personer över 18 år som har alkohol-, drog- 
eller beroendeproblematik eller anhöriga som har en närstående med 
alkohol-, drog- eller beroendeproblematik, stödinsatser och olika former av 
behandling. Stödinsatser och behandlingar kan exempelvis vara enskilda 
samtal, gruppsamtal och anhörigstöd. 

_____ 
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Yttrande till Arbetsmiljöverket, information 

Ärende 

Socialutskottet informeras om att Arbetsmiljöverket har, efter en inspektion 
på gruppbostaden Lärkan, i ett föreläggande meddelat att man överväger att 
besluta om ett förbud mot Härjedalens kommun avseende verksamhet på 
gruppbostaden Lärkan genom att från och med den 24 maj 2023 förbjuda 
kommunen att bedriva arbete på boendet Lärkan i Sveg.  

Kommunen har fått möjlighet att yttra sig i ärendet innan beslut fattas och ett 
yttrande finns framtaget och är inskickat till Arbetsmiljöverket.  

_____ 
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Verksamhet på gruppbostad Lärkan 

Beslut 

Socialutskottet ger i uppdrag till socialförvaltningen att avveckla 
verksamheten på gruppbostad Lärkan genom att erbjuda brukare andra 
alternativ för verkställighet av beslut om gruppbostad.  
Avvecklingsarbetet startar upp snarast med målsättning att förändringen är 
genomförd hösten 2023.  

Ärende 

Under 2021 genomförde socialförvaltningen en genomlysning av kostnad 
per brukare i samarbetet med Ensolution AB.  
Genomlysningen påvisade att Härjedalens kommun har jämförelsevis höga 
kostnader för LSS gruppbostäder och att det är stora skillnader mellan olika 
enheter. Gruppbostad Lärkan är den verksamhet som har högst kostnad per 
brukare.  
Inför budget 2023 såg förvaltningen över möjligheterna att planera om 
bemanningen på enheterna vilket gav en effektivisering motsvarande 1,2 
årsarbetare.  
 
I samband med att förslag till ändrad bemanning togs fram inkom 
skyddsombud på arbetsplatsen med en anmälan enligt arbetsmiljölagen 6:6 a. 
Utifrån anmälan meddelar Arbetsmiljöverket att ett förbud att bedriva 
verksamhet på gruppboende Lärkan kan meddelas om förändringen med 
ensamarbete på natten införs. Påbudet från Arbetsmiljöverket leder till att 
den planerade besparingen inte är möjlig men också att ytterligare kostnader 
kan tillkomma.  
 
Förvaltningen ser ingen möjlighet att uppfylla kraven från Arbetsmiljöverket 
samtidigt som verksamheten ska bedrivas mer kostnadseffektiv. Det finns 
dock möjligheter att erbjuda brukare som bor på gruppboendet Lärkan plats 
på andra boenden i kommunen. Genom detta kan verkställighet av besluten 
ske på ett mer kostnadseffektivt sätt, samtidigt som krav från 
Arbetsmiljöverket kan uppfyllas. Förvaltningen föreslår att verksamheten på 
gruppbostad Lärkan avvecklas genom att brukare på boendet erbjuds plats 
andra boenden.  

Förvaltningen har sedan tidigare planerat en omställning av strukturen för 
LSS-boenden i Sveg, där gruppbostad Lärkan inkluderas genom att två LSS-
bostäder blir en. Det aktuella ärendet hos Arbetsmiljöverket gör att 
kommunen behöver agera tidigare och inte har möjlighet att följa tidsplanen 
för omställningen. Det finns alternativa lösningar för att verkställa beslut för 
LSS-gruppbostad vilket kan säkra både att kraven från Arbetsmiljöverket 
uppfylls och kommunens ekonomi gynnas.  
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Finansiering 
Vid föreslagen förändring kan kostnader för verksamheten bromsas in under 
2023, samt att det finns möjlighet till besparingar inför budgetår 2024 
motsvarande 1 800 000 kronor.  

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet ger i uppdrag till 
socialförvaltningen att avveckla verksamheten på gruppbostad Lärkan 
genom att erbjuda brukare andra alternativ för verkställighet av beslut om 
gruppbostad. Avvecklingsarbetet startar upp snarast med målsättning att 
förändringen är genomförd hösten 2023.  

Förslag under sammanträdet 

Billy Anklew (SD) föreslår bifall till förvaltningens förslag. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Förvaltningschef 
Enhetschef gruppbostad Lärkan 
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Meddelanden och delegationsbeslut 

Ärende 

Följande meddelande och delegationsbeslut fattade under perioden 1 mars – 
31 mars delges utskottet: 

- Verksamhetsberättelse för 2022 för Kvinnojouren Jämtlands län. 

- BESLUT  BESLUTSFATTARE 
Avtalsrapporter  Chefer 
Individ- och familjeomsorgen Socialsekreterare 

 

_____ 
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Övrig fråga, Förtroenderåd Sveg 

Ärende 

Christer Nordkvist (S) avger en kort rapport från förtroenderådet för särskilt 
boenden i Sveg.  

I Sveg är förtroenderåden uppdelade från och med 2023, ett för hemtjänsten 
och ett för särskilda boenden. Detta kommer att utvärderas efter ett år för att 
se om det har fungerat bra. 

_____ 
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Övrig fråga, Ombyggnation Tjärngatan 

Ärende 

Eva-Britt Boij (L) väcker några frågor gällande ombyggnationen av LSS-
boendet på Tjärngatan.  

Socialchef Anda Embretzen informerar om att det finns vissa regler som 
måste följas när man ska bygga ett LSS-boende. 

Socialutskottet diskuterar. 

_____ 
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